MINISTERIO DE SALUD
INSTITUTO MACIONAL DE REHABILITACION
“Dra. Adriana Rebaza Flores™
AMISTAD PERU - JAPON

N°132- 2021-SA-OP-INR

Resolucion Administrativa

Chorrillos, 06 de agosto del 2021

VISTO:

Visto el expediente 21-INR-000822-001, sobre el Resultado Final del concurso abierto N°002-2021 para la cobertura
de plazas asistenciales del Decreto Legislativo N° 276 que no se adjudicd en el proceso de convocatoria concurso
abierto N%001-2021, en la modalidad de contrato por suplencia temporal del Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra.
Adriana Rebaza Flores” Amistad Pert — Japon.

CONSIDERANDOQ:

Que, el Decrato Legisiativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico y su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM, en su articulo 38° sefiala que
para la contratacion de personal, las entidades de la administracion publica solo podran contratar personal para
realizar funciones de carécter temporal o accidental, entre ellos labores de reemplazo de personal permanente
impedido de orestar servicios, siempre y cuando sea de duracion determinada;

Que, el inciso ¢) del numeral 8.1 del articulo 8° de la Ley 31084, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el
Afio Fiscal 2021 sefiala que, se prohibe el ingreso del personal en el Sector Publico por servicios personales y el
nombramiento, salvo la contratacion para el personal de carreras especiales, para el reemplazo por cese, para la
suplencia temporal de los servidores del Sector Plblico, o para el ascenso o promocion del personal, en tanto se
implemente la Ley 30057, Ley del Servicio Civil, en los casos que corresponda;

Que, con Nota Informativa N*005-2021-EPP-OPINR, de fecha 19 de enero de 2021, el Equipo de Presupuesto de
la Oficina de Personal, precisa que existen plazas bloqueadas en el AIRHSP en los cargos de médicos
especialistas por haber sido designado en el cargo de funcionarios, recomendando realizar las acciones de
personal para cubrir dichas plazas para la continuidad de los servicios;

Que, mediante el documento de visto, emitido por la comisién de concurso para cubrir plazas asistenciales en la
modalidad de contrato por suplencia temporal en el Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza
Flores” Amistad Peru-Japon”, informa que habiendo quedando sin adjudicar dos (2) plazas de los Departamentos
de Investigacion de Rehabilitacion Integral en el Aprendizaje y de Amputados, Quemados y Trastornos Posturales
en el praceso de concurso N°001-2021 y a solicitud de los departamentos antes aludido, se procede al proceso de
CONCUrso;

Que, habiéndose realizado y ejecutado el proceso de concurso N°002-2021, se concluye con el cuadro de
Resultados Final del concurso abierto para la cobertura de plazas asistenciales del Decreto Legislativo N° 276, en
la modalidad de contrato por suplencia temporal del Instituto Nacional de Rehabilitacion "Dra. Adriana Rebaza Flores”
Amistad Pert - Japdn;



De conformidad con lo previsto en el Decreto Legislativo N°276 “Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico”, su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N°005-90-PCM, Decrelo
Legislativo N°1153, Decreto Supremo N°004-2019-JUS que aprueba el Texto Unico; Resolucion Ministerial N°715-
2006/MINSA, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Instituto Nacional de Rehabilitacion y
en uso de sus facultades conferidas mediante Resolucion Ministerial N°1114-2020/MINSA, numeral 11.2 del
articulo 11°, que delega a los directores y jefes de las Oficinas de Recursos Humanos de la Direcciones de Redes
Integradas de Salud (DIRIS) de Lima Metropolitana, Institutos Nacionales Especializados y Hospitales del
Ministerio de Salud, las facultades y atribuciones para expedir resoluciones sobre acciones de personal; v

Con el visado de la jefa del Equipo de Seleccion, Legajo y Capacitacion de la Oficina de Personal de ia Oficina
Ejecutiva de Administracion Instituto Nacional de Rehabilitacion "Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU -
JAPON,;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- CONTRATAR POR SUPLENCIA TEMPORAL, a partir del 09 de agosto del 2021 a los profesionales
asistenciales, a jornada completa de trabajo en el Instituto Nacional de Rehabilitacion "Dra. Adriana Rebaza Flores”
AMISTAD PERU-JAPON, segun detalle:
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El egreso de la presente se aplicara a la Especifica de Gasto y Cadena Funcional — SIAF que corresponda,

Articulo 2°.- El personal contratado no podra invocar causal alguna para ser nombrado, quedando a salvo su
derecho a postular a las plazas que de acuerdo a las necesidades del servicio requieran en su oportundad, de
conformidad con los dispositivos legales vigentes.

Articulo 3.- Los servicios prestados en esta condicion quedan resueltos automaticamente al retorno del titular de
la plaza por término de designacion.

Articulo 4.- Disponer que la Oficina de Estadistica e Informatica publique la presente Resolucion en la Pagina Web
de la entidad.
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